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รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปี 2566  

ลำดับ มาตรการ กิจกรรม สรุปผลกิจกรรม ผลลัพธ์ 
1 เข้าร่วมการอบรม หรือจัดอบรม

เพ่ือพัฒนาเพ่ิมศักยภาพและ
ส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใส
ของบุคลากรกองทุนประกัน 
วินาศภัย 

1.1 กองทุนประกันวินาศภัยจัดโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรกองทุน
ประกันวินาศภัย ครั้งที่ 1 ปี 2566 

1.1 บุคลากรจำนวน 68 อัตรา เข้ารับการอบรม
เชิงปฏิบัติการบุคลากรกองทุนประกันวินาศภัย 
ครั้งที่ 1 ปี 2566 เมื่อวันที่ 25 - 26 กุมภาพันธ์ 
2566 ณ ชวาลัน รีสอร์ท อำเภอดอนตูม จังหวัด
นครปฐม โดยสอดแทรกเนื้อหาการปฏิบัติงานอย่าง
มีคุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือให้เกิดการตระหนักรู้
ในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรมโปร่งใสตรวจสอบได ้
 

1.1 บุคลลากรของกองทุนประกันวินาศภัย 
จำนวน 68 อัตรา ได้รับทราบและเกิด
ความตระหนักในการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณธรรม จริยธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้ 

 

 

1.2 กองทุนประกันวินาศภัยจัดโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรกองทุน
ประกันวินาศภัย ครั้งที่ 2 ปี 2566 

1.2 บุคลากรจำนวน 59 อัตรา เข้ารับการอบรม
เชิงปฏิบัติการบุคลากรกองทุนประกันวินาศภัย 
ครั้งที่ 2 ปี 2566 เมื่อวันที่ 29 - 30 เมษายน 
2566 ณ ชวาลัน รีสอร์ท อำเภอดอนตูม จังหวัด
นครปฐม โดยสอดแทรกเนื้อหาการปฏิบัติงานอย่าง
มีคุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือให้เกิดการตระหนักรู้
ในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรมโปร่งใสตรวจสอบได ้
 

1.2 บุคลลากรของกองทุนประกันวินาศภัย 
จำนวน 59 อัตรา ได้รับทราบและเกิด
ความตระหนักในการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณธรรม จริยธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้ 

 

 

1.3 กองทุนประกันวินาศภัยส่งเจ้าหน้าที่
พัสดุเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตร 
“พ.ร.บ. พัสดุ และกฎระเบียบล่าสุดใน
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ” 

1.3 เจ้าหน้าทีพั่สดุ จำนวน 1 อตัรา เข้ารับการ
ฝึกอบรม “พ.ร.บ. พัสดุ และกฎระเบียบล่าสุดใน
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ” เมื่อ
วันที่ 22 กันยายน 2566 ณ โรงแรม เดอะ สุโกศล 
ถนนศรีอยุธยา ราชเทวี จังหวัดกรุงเทพฯ 

1.3 เจ้าหน้าที่พัสดุของกองทุนประกัน
วินาศภัย มีความรู้ความเข้าใจการปฏิบัติ
ตาม พ.ร.บ. พัสดุ และกฎระเบียบล่าสุดใน
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความถูกต้อง โปร่งใสใน
การจัดซื้อจัดจ้างของกองทุนประกันวินาศภัย 
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ลำดับ มาตรการ กิจกรรม สรุปผลกิจกรรม ผลลัพธ์ 
  1.4 กองทุนประกันวินาศภัยจัดโครงการ

อบรมความรู้ “พระราชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562” 

1.4 บุคลากรจำนวน 65 อัตรา เข้ารับการอบรม
ความรู้ “พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562” เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2566 ณ 
ห้องสัมมนา CC conference centre อาคารชิน
วัตรทาวเวอร์ 3 ชั้น 9 กรุงเทพมหานคร 

1.4 บุคลลากรของกองทุนประกันวินาศภัย 
จำนวน 65 อัตรา ได้รับทราบและเกิด
ความตระหนักในการปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคล 
ไดอ้ย่างมีคุณธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้ 

 

 

1.5 กองทุนประกันวินาศภัยจัดโครงการ
อบรมความรู้ “พระราชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562” ครั้งที่ 2  

1.5 บุคลากรจำนวน 44 อัตรา เข้ารับการอบรม
ความรู้ “พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562” ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2566 ณ 
ห้องสัมมนา CC conference centre อาคารชิน
วัตรทาวเวอร์ 3 ชั้น 9 กรุงเทพมหานคร 

1.5 บุคลลากรของกองทุนประกันวินาศภัย 
จำนวน 44 อัตรา ได้รับทราบและเกิด
ความตระหนักในการปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคล 
ไดอ้ย่างมีคุณธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้ 

 

 

1.6 กองทุนประกันวินาศภัยส่งเจ้าหน้าที ่
เข้าร่วมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
วิทยากรตามหลักสูตรคุณธรรม จริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม จัดโดยสำนักงาน ก.พ. 

1.6 บุคลากรจำนวน 2 อัตรา เข้าร่วมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาวิทยากรตามหลักสูตร
คุณธรรม จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม จัดโดยสำนักงาน ก.พ. 
เมื่อวันที่ 24 - 26 มกราคม 2566 ณ ห้องประชุม 
3110 อาคาร 3 สำนักงาน ก.พ. จังหวัดนนทบุรี 

1.6 บคุลากรของกองทุนประกันวินาศภัย 
จำนวน 2 อัตรา ได้รับการพัฒนาเพ่ือเป็น
วิทยากรภายในกองทุนฯ ตามหลักสูตร
คุณธรรม จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของ
รัฐตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

 

 

1.7 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) 

1.7 บุคลากรจำนวน 32 อัตรา เข้ารับการสัมมนา
เชิงปฏิบัติการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
& Transparency Assessment : ITA) เมื่อวันที่ 1 
มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุมกองทุนประกันวินาศภยั 
ชั้น 15 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 กรุงเทพฯ 

1.7 บคุลากรของกองทุนประกันวินาศภัย 
จำนวน 32 อัตรา ได้ตระหนักรู้ถึงการมี
ส่วนร่วมในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้ ตามการ
ประเมิน ITA 
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ลำดับ มาตรการ กิจกรรม สรุปผลกิจกรรม ผลลัพธ์ 
2 จัดทำ หรือปรับปรุงระเบียบ 

ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ฯ ของ
กองทุนประกันวินาศภัย 

2.1 กปว. ดำเนินการศกึษาและจัดทำ
มาตรการและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จัดการเรื่องร้องเรียนของกองทุนประกัน
วินาศภัย พ.ศ. 2566 และประกาศใช้เมื่อ
วันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2566 

2.1 จัดประชุมบุคลากรภายในเพื่อสร้างความเข้าใจ
และตระหนักถึงความมีคุณธรรมและการทำงาน
อย่างโปร่งใส สุจริต และเข้าใจกระบวนการ 
จัดการเรื่องร้องเรียน 

2.1 มีเครื่องมือที่ใช้ในการบริหารจัดการ
เรื่องร้องเรียนของกองทุนประกันวินาศภัย 
และบุคลากรของ กปว. มีความตระหนักรู้
ถึงความสำคัญในการทำงานอย่างมี
คุณธรรมและความโปร่งใส 

 


